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Zgodny z rozporządzeniem MNiSW z dnia 12.07.2007

Blok programowy
Przedmiot
I rok
egz./

zal.
II rok
egz./

zal.
III rok
egz./

zal.
Ra-zem



I sem.
II sem.

III sem.
IV sem.

V sem.
VI sem.





wykł
konw/ćw
wykł
konw/ćw

wykł
konw/ćw
wykł
konw/ćw

wykł
konw/ćw
wykł
konw/ćw



1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19


A
Przedmioty podstawowe
1.Podstawy zarządzania







30
30
ćw/z

w/e





60



2.Nauka o organizacji


30
15
ćw/z

w/e










45



3.Mikroekonomia
30
30


w/e

ćw/z










60



4.Rynki finansowe







30

e





30



5.Finanse publiczne





15



z





15



6.Wstęp do prawa
30



e










30



7.Matematyka
15
15

30
Iz

IIe










60



8.Statystyka opisowa





15
30


ćw/z

w/e





45































































BLOK A
75
45
30
45

30
30
60
30

-
-
-
-

345



(A / A+B+C+D+E) x 100%















~17

B
Przedmioty kierunkowe
1.Zachowania organizacyjne






30


e





30



2.Zarządzanie projektami







15
15
ćw/z

w/e





30



3.Zarządzanie zasobami ludzkimi












30

z
30



4.Zarządzanie jakością












30

z
30



5.Informatyka w zarządzaniu





15
15


z





30



6.Podstawy marketingu


30

e










30



7.Badania marketingowe





30
30


z





60



8.Rachunkowość finansowa



30
z

45


e





75



9.Finanse przedsiębiorstwa











45


e
45



BLOK B
-
-
30
30

45
120
15
15

-
45
60
-

360



(B / A+B+C+D+E) x 100%















~18

C
Przedmioty kształcenia ogólnego
1. Podstawy psychologii 
30



e










30



2. Podstawy socjologii 

30


z










30



3. Język angielski

60

60
z

60

60
z





240



4. Język do wyboru:

-  Język niemiecki

-  Język hiszpański

-  Język rosyjski

60

60
z

60

60
z





240



5. Sport

30

30
z










60



6.Technologia informacyjna


15
15

30
z










60



7.Własność intelektualna




10

z










10























Blok C
45
195
10
180

-
120
-
120

-
-
-
-

670



(C / A+B+C+D+E) x 100%















~33

D
Przedmioty kierunkowe obowiązkowe
1.Język obcy w biznesie











30

30
Vz/VIe
60



2.Prawo cywilne


30

e










30



3.Prawo gospodarcze





30



e





30



4.Międzynarodowe stosunki gospodarcze







30

z





30



5.Geografia ekonomiczna







30

e





30



6.Logistyka








30
z





30



7.Przewidywanie i symulacja w biznesie








30
z





30



8.Finanse jednostek samorządowych










15



z
15



































































































































































BLOK D
-
-
30
-

30
-
60
60

15
30
-
30

255



BLOK A+B+C+D
120
240
100
255

105
270
135
225

15
75
60
30

1630



(D / A+B+C+D+E) x 100%















~13

Specjalność: ZARZĄDZANIE W BIZNESIE

E
Przedmioty specjalnościowe
1.Zarządzanie strategiczne










30



e
30



2.Zarządzanie produkcją










30



e
30



3.Biznes plan











30


z
30



4.Zarządzanie zmianami i rozwojem firmy










30



e
30



5.Asertywność w relacjach zawodowych











30


z
30



6.Zarządzanie środowiskiem












30

z
30



7.Wykorzystanie produktów bankowych w zarządzaniu













30
z
30



8.Etyka w biznesie












15

z
15



9.Komunikacja społeczna i negocjacje w biznesie













30
z
30



10.Wykład monograficzny










30

30

z
60



11.Seminarium dyplomowe











30

30
z
60



BLOK E
-
-
-
-

-
-
-
-

120
90
75
90
-
375



BLOK A+B+C+D+E
120
240
100
255

105
270
135
225

135
165
135
120
-
2005



Liczba godzin w semestrze
360
355

375
360

300
255





(E / A+B+C+D+E) x 100%









~19



% wykładów / % ćwiczeń i konw.:

36/64 (730/1275 godz.)











4-tygodniowe praktyki po II roku studiów
Specjalność: MARKETING

E
Przedmioty specjalnościowe
1.Strategie marketingowe













30
z
30



2.Zarządzanie i planowanie marketingowe










30



e
30



3.Marketing w handlu i usługach










30



e
30



4.Biznes plan











30


z
30



5.Zachowania nabywców










30



e
30



6.Nowoczesne formy i środki promocji










30



z
30



7.Etyka w biznesie












15

z
15



8.Komunikacja społeczna i negocjacje w biznesie













30
z
30



9.Public relations












30

z
30



10.Wykład monograficzny










30

30

z
60



11.Seminarium dyplomowe











30

30
z
60



BLOK E
-
-
-
-

-
-
-
-

150
60
75
90

375



BLOK A+B+C+D+E
120
240
100
255

105
270
135
225

165
135
135
120

2005



Liczba godzin w semestrze
360
355

375
360

300
255





(E / A+B+C+D+E) x 100%









~19



% wykładów / % ćwiczeń i konw.:

38/62 (760/1245 godz.)











4-tygodniowe praktyki po II roku studiów
Specjalność: MIĘDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

E
Przedmioty specjalnościowe
1.Geografia ekonomiczna państw Unii Europejskiej












30

e
30



2.Prawo dewizowe












15

z
15



3.Komunikacja społeczna i negocjacje w biznesie













30
z
30



4.Etyka w biznesie












15

z
15



5.Współczesna gospodarka światowa










15



e
15



8.Korporacje transnarodowe










15



z
15



6.Międzynarodowe organizacje gospodarcze










15



z
15



7.Wykłady monograficzne










30

30

z
60



8.Seminarium dyplomowe











30

30
z
60



9.Finanse i rozliczenia międzynarodowe










30



z
30



10.Handel zagraniczny











30


z
30



11.Biznes plan











30


z
30



12.Marketing międzynarodowy










30



e
30



BLOK E
-
-
-
-

-
-
-
-

135
90
90
60

375



BLOK A+B+C+D+E
120
240
100
255

105
270
135
225

150
165
150
90

2005



Liczba godzin w semestrze
360
355

375
360

315
240





(E / A+B+C+D+E) x 100%









~19



% wykładów / % ćwiczeń i konw.:

38/62 (760/1245 godz.)











4-tygodniowe praktyki po II roku studiów
Specjalność: BEZPIECZEŃSTWO I HIGIENA PRACY

E
Przedmioty specjalnościowe
1. Organizacja ochrony pracy – regulacje prawne










30



e
30



2. Fizjologia i ergonomia pracy










30



z
30



3. Psychologia pracy












15

z
15



4. Ocena ryzyka zawodowego













30
z
30



5. Zarządzanie środowiskiem













30
z
30



6. Ochrona przeciwpożarowa













15
z
15



7.Czynniki niebezpieczne, szkodliwe i uciążliwe występujące w procesie pracy










60



e
60



8. Metodyka szkolenia w zakresie bezpieczeństwa pracy













30
z
30



9. Metody i formy pracy służby bezpieczeństwa i higieny pracy













45
e
45



10. Istota higieny pracy oraz zarządzanie bezpieczeństwem











30


z
30



11. Seminarium dyplomowe











30

30
z
60



Razem E
-
-
-
-

-
-
-
-

120
60
15
180

375



Razem A+B+C+D+E
120
240
100
255

105
270
135
225

135
135
75
210

2005



Liczba godzin w semestrze
360
355

375
360

270
285





(E / A+B+C+D+E) x 100%









~19



% wykładów / % ćwiczeń i konw.:

33/67 (670/1335 godz.)











4-tygodniowe praktyki po II roku studiów
PAGE  
8

